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Osszefoglalas:

A tanulmany célja felhivni a figyelmet a gazdasagi-, tarsadalmi- és egészségiigyi rendszer mikodésének
anomalidira, a rendszerek sériilékenységére, valamint ravilagitani, az emberi tdke piaci értékének valds
1étezésére, ugyanakkor a politika és a tarsadalom ezzel kapcsolatos negligenciajara. A vazolt problémak nem
finanszirozasi, hanem tarsadalmi-, politikai okokra vezethetdk vissza, és ezekbdl (is) adodik a gazdasagi rend
globdlis valsaga. Szamitasokkal illusztraljuk, hogy ha nem szamolunk az emberi tdke ujratermelésének
koltségeivel a gazdasag allammonopolista, t6kés rendszerében, ez a gazdasagi vilagrend antiszocialis, az emberi
tarsadalom, a faj fennmaradasat veszélyezteti. A kérdés az, hogy visszafordithatd vagy irreverzibilis a globalis
gazdasagi vilagrend pusztitd kovetkezménye, 6kologiai és tarsadalmi rombolasa?

Kulcsszavak:
novekedés, hatékonysag, szamitas, egészségiigy, humantdke

Summary:

The aim of this study is to draw attention to the functional issues of economic, social and health sectors, to the
vulnerability of these systems and also to reveal true existence of human capital and at the same time show the
negligence of politics and society. The discussed problems are not a result of financing issues but of
sociopolitical reasons, which is also the origin of the global crisis of market economy. We offer calculations to
justify and prove that if the cost of the human capital is not taken into account in the capitalist system; the world
order may become antisocial, endangering the future of the human race and society. The question is whether the
ecologically and sociologically destructive consequence of the world order is reversible or not.
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. EGESZSEGUGY

Bevezetés

Tanulményommal nem célom, hogy megerdsitsem, miszerint a gazdasagi ¢s
tarsadalmi rendszer mai mikodése a természetben kodolt predesztinacié. Nem célom
ugyanakkor az sem, hogy a gazdasagi-, tarsadalmi rendszer mai miikddésének alternativait
kutassam.

Célom viszont részleges diagndzis felallitasa, ill. felhivni a figyelmet a gazdasagi-, tarsadalmi
rendszer mikodésének anomalidira, fenntarthatosdganak(!) sériilékenységére. Hiszen ha nincs
diagnozis, akkor egy esetleges terapia még tiinetei kezelése céljabol sem valosithatdo meg.

A gazdaségi €s tarsadalmi rendszer problémdinak megértéséhez ismerniink kell azok
miikodését. Lassuk milyen kornyezettel kell ma szamolnunk. Egyrészt fontos a gazdasag, a
gazdasagi kornyezet, melyet nem kivdnom részletezni, hiszen ez ,folyik a csapbdl is™:
vilagvalsag, gazdasagi valsag, eur6 valsag. Ugyanakkor az egyes nemzetek politikai valsaggal
is szembe kell nézzenek: Arab-tavasz, lazadasok, tiintetések, felkelések, polgarhaboruk,
melyek a mediterran térségre ¢s lassan Europara is atterjednek. Hazankban, az
egészségligyben az alulfinanszirozottsadg mellett egyre novekvd problémat jelent az orvos
elvandorlas. A Magyar Rezidens Szdvetség 2011-ben felmondoleveleket gytijtott. Parbeszéd
kezdddott a politikai szereplokkel, melynek eredményeképpen részmegoldéasok is sziilettek.
Mindezek ellenére azonban a tények €s adatok azt mutatjak, hogy az elvandorlas folytatodik.
Az egészségiigy legnagyobb krizisével kell majd hamarosan szembenéznie, nem csak a
szektornak, hanem a politikanak és a tdrsadalomnak.

A magyar egészségiigyi Szektor jelenlegi helyzetének ¢és  allapotanak
meghatarozasahoz a fiiggetlen, svéd székhelyli Health Consumer Powerhouse altal 2012-ben
kiadott Euro Health Consumer Index (EHCI) tanulmanyat vettem, mely egy paneuropai
elemzés és Osszehasonlitas a nemzetek egészségiigyi rendszerérdl. 34 orszag egészségiligyi
rendszerét rangsorolja 42 indikator alapjan. Vizsgaljadk a nemzetek egészségiigyi
szolgaltatasainak viszonyat a fogyasztoi/beteg elvarasokhoz, kiilonos tekintettel a
szolgaltatasokhoz torténd idébeli és egyenld hozzaférésre és a kezelések eredményeire.*

Ezek alapjan 6sszesitésben Magyarorszag hatulrél a hetedik (1. abra).
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Forras: Health Consumer Powerhouse, Euro Health Consumer Index 2012 Report, Arne
Bjornberg Ph.D, http://www.healthpowerhouse.com/

Az Osszesitett rangsorban elfoglalt helylink alapjan felmeriil a kérdés, hogy hazankban
annyira rossz az egészségiigy, mint Albaniaban, vagy éppenséggel ott ennyire j6?!

Tovébbi fontos megallapitasok a tanulméanybol:*?

- A rakos daganatok incidenciajahoz képest til magas a haldlozési rata
- Magyarorszag dramaian visszaesett az EU-rangsorban. ,,megfigyel6listan

lenne a helye!”
- Az alapvetd dolgok (pl. oltasok) még miikodnek, de az egyenldsség és

méltanyossag terén egyre inkabb hiany mutatkozik

Az EU-ban, altalanossagban is romlott a helyzet: novekedtek a draga mitétek varolistai és a
nem tamogatott kezelések, gyodgyszerek ardnya. Ezzel parhuzamosan csokkent az ezekhez

valo hozzaférés.

Az egészségiigy problémajat sehol a vilagon nem sikeriilt megoldani megnyugtaté mértékben.
Lathato, hogy ez egy globalis problémakdor. Mi lehet ennek az oka? Ehhez elséként vizsgaljuk

meg a human téke fogalmat.


http://www.healthpowerhouse.com/

Human toke

Theodore W. Schultz (2. abra) amerikai kozgazdasz 1979-ben Nobel-dijat kapott, mert
bebizonyitotta és elfogadtatta a gazdasagi- és politikai élet szereplGivel, hogy az oktatast (az
egészségligyhdz hasonldan) tokebefektetésként kell szamon tartani.

2. abra
Theodore W. Schultz (1902-1998)

Forras: http://en.wikipedia.org/wiki/Theodore W. Schultz

Azaz a személyi fogyasztas és az allami jarulékok, az oktatashoz vald allami hozzéjarulas
nem mas, mint beruhdzds az emberi tékébe. Ide tartozik a megszerzés és a karbantartas
(egészségligy) koltséget is.

Ember vs. gép

Az ember mélyen leértékelt szereploként vesz részt a gazdasdgban, (a vallalati
gazdalkodas olcso termelési eszkoze) holott a legnagyobb koltséggel eldallitott toketényezd.
Ennek ellenére sokkal nagyobb un. presztizzsel bir egy gép, egy technikai eszkdz, mint az
ember. Joggal érezheti a human munkaeré (er6forras), hogy munkaja értéktelen, ezaltal a
munkat végzd ember is értéktelenné valik. Feltind, hogy mig az anyagi jellegli beruh4azasok
értékcsokkenését koltségként szamoljak el, addig a humantoke-képzés beruhazas jellege ¢€s
koltségként vald elszamolasa — amelynek értéke a beruhdzot, illetve annak jogutodjat illetné
meg — szoba sem keriil®. Nyilvén a téke logikéja szerint a humanberuhazasok koltségként vald
elszdmoléasa az arszinvonal ndvekedéséhez vagy a nyereség csokkenéséhez vezetne, azonban
egyik sem tokeérdek. A pénziigyi- és targyi-vagyoni szemlélet hattérbe szoritotta az emberi
toke és igy az emberi élet értékét is. A mai magyar gazdasagpolitikai felfogds ugyanezt
tikkrozi. Ezért elengedhetetlen a gyokeres koncepciovaltas. Az emberi €letet, mint értéket
elotérbe helyezni, az egészségiigyet prioritasként kezelni.



Humantoke beruhazasi érték

Fontos megjegyezni, hogy jelenleg minden (ember) humantoke szinte ingyen all a
vallalatok rendelkezésére, a forgétoke kozott elszamolt minimadlis lizemeltetési jellegii
koltséggel. S6t, mi tobb, tokeeldlegezés torténik, az emberi toke hasznalati dijat, a bérét
utolag fizetik meg, ilyen-olyan nagysagban.

A humantéke beruhdzasi érték szamitasaihoz Dr. Lakatos Gyula és munkatarsai altal 1998-
ban a KSH altal elfogadott kiadasi tételek alapjan végzettségenként kiszamitott huméan toke
(ember) eldallitasi koltségeit vessziik figyelembe.*>®

Ezek alapjan egy felséfoku végzettségli egyén 0sszegzett, un. human téke eldallitasi koltsége
munkaidé-raforditds nélkiil 26,5 milli6 Ft. Ha figyelembe vesszik a kozvetlen
pénzraforditasokon kiviil a munkaidé-raforditasokat, ez az 9sszeg tobb mint 62 millié forint
lenne (62,812 milli6 Ft). A Magyarorszagon praktizalo kb. 28 000 orvos tokeértéke dsszesen
742 milliard Ft.

Emberi toke akceptalt értéktelensége
Az ember, a humantdke elfogadott értéktelensége szamos ponton tetten érhetd:

- A magyarorszagi férfiak 41%-a nem éri meg a 60 éves kort. Ha egy férfi orvosrdl van szo,
akkor még nagyobb az esélye arra, hogy nem ¢li meg a 60 éves kort, mivel az orvosok varhatd
¢lettartama 7 évvel marad el mas szakmak képviselGitol.

- A 25-59 éves kor kozotti aktiv koruak koziil évente 24.000-en halnak meg. A befektetett
emberi tékeveszteség évente 346 milliard Ft. Ha ehhez hozzéaadjuk a kies6 GDP-t is, akkor
kb. 400 milliard Ft évenkénti veszteséget konyvelhetiink el. A tanulds veszteséges befektetés
a tarsadalomnak, ha a kitanitottak, ill. azok, akiket meg kellene, lehetne menteni, sokan és
koran meghalnak.

Elvandorlas - Tokekivonas

2007-es adatok alapjan csak az EU-ban dolgoz6 magyar allampolgarok szama 100 000
f6 volt’. A tényleges szam ennél nyilvanvaléan magasabb, féleg a 2011-es németorszagi és
ausztriai munkavallaléi korlatozasok felolddsa nyoman. Az EU-s és EU-n kiviili magyar
munkavallalok becsiilt szama 120 000 f6. Az orszag 2004-es Uniods csatlakozasa ota 5000 6
orvos vandorolt ki kiilfoldre. Ezzel 0Osszevetheté érdekes adat, hogy 2010-ben csak
Burgenland tartomanyban dolgozé regisztralt magyarok szama 9 020 6 volt.® Az orvosok
nélkiili elvandorlast figyelembe véve a 115 000 6 tokekivonasadnak szamitasahoz a felsdfoka
végzettséglieck human téke eldallitdsi koltségének munkaidé-raforditassal egyiitt szamitott
62,812 millié forintnak vegylik csupan 1/3-at, azaz 20,937 millio Ft-ot. A kivandorlok
tokekivonasi értéke 2 407 milliard Ft. A kivandorlo orvosok tékekivonasi értéke dsszesen 314
milliard Ft, ami nyolcad része az egyéb szakmak kivandorlasa okozta tékekivonas értékének.
Az elvandorlassal kies6 GDP tovabbi veszteségeket jelent.



Az orvoshiany kovetkeztében novekvd elkeriilhetd haldlozési rata, nem csak a magas aktiv
koru haldlozas emberi veszteségeit, tragédidkat jelenti, hanem a polgarok felnevelésére,
képzésére forditott tarsadalmi koltségek megsemmisiilését is. Tokevesztést nem csak az
orvosok elvandorlasa jelent, hanem a hidnyukbol adodé elkeriilhetd haldlozas, és az ezaltal
kies6 GDP.

Karbantarto agazat

Az egészségiigy, vagyis az egészségtoke eredménye, haszna az egészségesen toltott ido, vagy
betegségmentes id6, amely viszont munkara, fogyasztisra, vagy szabadid0 tevékenységre
fordithato.

Vagyis, az egészségiigy nem madas, mint egy emberi téke-karbantartd (,,vagyonment4”
gazdasagi agazat.

Betegiigy — a népegészségiigy betegsége

A rendszervaltas oOta a népegészségiligyi mutatok, a lakossdg egészségi allapota nemhogy
javultak volna, hanem inkabb romlottak. A sziiletéskor varhatd élettartam valamelyest
emelkedett, de még igy is az EU-27 atlaganal 5 évvel korabban halnak a magyarok.9

Jellemz0 az 4gazatot legjobban sujtod kronikus alulfinanszirozottsdg. Raadasul a forraselosztas
terén jelentds eltérések mutatkoznak az egyes szolgaltatasi teriiletek, szakmak kozott. 2009-
ben a GDP-nek csupan 7,4%-at forditottuk egészségiigyi kiadasokra. Azdta ez az arany még
tovabb romlott. Mikdzben egy fOre vetitve ez az ardny lényegesen magasabb az Eurdpai
Unioban.” A Magyar Nemzeti Bank legfrissebb elemzése alapjan 2012-ben a GDP-nek alig
5%-at forditjuk egészségiigyre, 2013-ban és 2014-ben ez az érték tovabb fog csdkkenni.™
Erdekes lenne megvizsgalni a raforditasok racionalis felhasznalasat is.

.....

finanszirozéas kérdései €s mértéke. Nem léteznek stratégiai, évtizedeken, de akar politikai
ciklusok ativeld célok.

A helyzetet tovabb stlyosbitja az egészségiligyi humanerdforras Kkrizis, amely nem csak
l1étszamban, korosszetételben (eloregedés), hanem mindségben is megmutatkozik. Ennek oka,
hogy az itthon maradd orvosok egyre leterheltebbek, szinte altalanos kozottik a
kilatastalansag, frusztracio és a burn-out. Mindez idével attevédik a betegekre is, ami tovabb
mélyiti a szektor és a tarsadalom kapcsolati valsagat. A betegellatast veszélyeztetd mértékre
novekedett adminisztraciés terhek, a 1étszamhidnnyal ardnyosan fokozddo terheltség és
tobbletmunkaorak, az alacsony bérezés szerepelnek az okok kozott.

A humanerdforras-krizissel, ha nem is aranyosan (lasd talterheltség), de ndvekednek a
varolistak. A varakozas, késedelem miatt a betegek sokszor mar elérehaladott, szovédményes
allapotban keriilnek korhazi kezelésre. Koltségei tobbszordsek a korai stddiumban torténd,
szinte kivétel nélkiil szovodménymentesen gyogyulo eseteknek.

A hozzaférés fokozodo egyenldtlenségei miatt az elkeriilhetd haldlozasi rata is jelentdsen
emelkedni fog, 6ridsi kdrokat okozva az orszadg gazdasaganak.

Beavatkozas hijan a mar emlitett karok rendezésére forditott 6sszegek tobbszordsére rugnak
annak, amit az egészségiigyi dolgozok bér- és a rendszer felzarkdztatasi programja jelentene.



Masik tényez6 az intézményi kiszolgaltatottsag, vagyis jogdi-, ill. érdekvédelmi hianyossagok
miatt a munkaltatok a munka- és pihendidok tekintetében tudatosan torvényszegésre
kényszeritik az egészségligyi dolgozokat, ezaltal kozvetleniil csorbitva az egészségiigyi
dolgozok térvényes- és alkotmanyos jogait, valamint a betegek pihent orvoshoz valo jogat,
attételesen pedig novelve az egyébként elkeriilhetd szovédmények és haldlozasok szdmat.

Az orvosok deklaraltan alacsony bérezését a betegek halapénz formajaban egészitik ki, ezzel
jarulva hozza a vélt vagy valos gyogyulasuk sikeréhez. A halapénz abszolut értéke a
becslések szerint igen magas (50-100 milliard Ft évente), de annak eloszlasa oOriasi
egyenetlenséget mutat az orvosok és a szakszemélyzet koreiben. ,,A halapénz 80%-at az

orvosok kevesebb, mint 20%-a kapja”.**

A szektor valsagat az un. ,kiils6 vilaggal” torténd kapcsolata, ill. attol torténd folyamatos
tavolodasa, elszigetelddése is csak fokozza. Egyrészt az egészségiigyben olybd’ tlinhet,
mintha a rendszervaltasbol kimaradt volna, masrészt az évek — talan évtizedek ota — sziikséges
szakmai, de még gazdasagi szemléletvaltas sem tortént meg. Sok uj fogalom bevezetésre
keriilt, de valddi tartalommal nem lett megtdltve, rdaddsul a mindennapi munkavégzés
folyamataiba valo beépiilése teljesen hianyzik, vagy éppen ellenkezdleg, megtortént, de pont a
legfontosabbat, a funkcidjat nem latja el, paradox modon a javitd céljat nem éri el, hanem
éppen hatraltatja a munkat. J6 példa erre a mindségbiztositas. Jelenleg a mindségbiztositas
komolytalan. Nem a munkavégzés mindségére, annak javitdsdra, hanem periférikus
tényezOkre ¢és az adminisztraciéra Osszpontosit. Ellenérzik a mindségbiztositasi
dokumentumok meglétét és azok vezetését, de a tényleges munkakoriilmények ellendrzése
sohasem torténik meg.

Az egészségligy ,.hier-archaikus” felépitése szo szerint, nevében tovabbra is archaikus, régi,
idejétmult. A modern, haladd6 nemzetek jol miikdd, a mai magyar rendszerhez képest
valamelyest ,liberalis” egészségiigyi folyamatai még csak részben sem tudtak beférkdzni.
Minden az érdekviszonyok mentén alakul, mely raadasul ellentétes az agazat tarsadalmi- és
gazdasagi kiildetésével. A szektorsemlegesség utdpia.

Az értékek eltolodtak, valddi értékrend mondhatni mar nem létezik. Ertékvalsagrol
beszélhetiink. Olcsobb egy maganorvosi rendeldbe vizsgalatra menni (~8-10 ezer Ft), mint
kihivni a gazszereldt egy egyszeriibb probléma megoldasahoz (gazkésziilék tisztitds ~ 15-20
ezer Ft). Ezt kovetden nem csoda, ha az egészségligy frusztracidja a végletekig fokozodik.

Moralis valsag

Bar torténtek fejlesztések, azok tobbnyire rosszul koordinaltak és nem a valddi regionalis
igényeket, a hatékonyabb, magasabb mindségli betegellatast szolgaljadk, hanem a helyi
gazdasagi, illetve politikai lobbyérdekeket. Tovabba a fentebb emlitettek alapjan lathato, hogy
ezeknek a fejlesztéseknek igazi hozadéka nem volt. Bar csokkent a betegek korhazi
tartozkodasi ideje, ndvekedett a jarobeteg-ellatasra iranyitottak szdma, tovabbra is durva
egyenlOtlenségek tapasztalhatok a kapacitdsok elosztisa terén. A szervezetlenség ¢és a
korrupcié mindent athat.

Elmondhat6, hogy napjainkban ¢li legvalsagosabb periddusat a magyar egészségiigy. Ez egy
rendszerszintii hiba, ami talmutat az egészségiigyi intézmények anomalidin. Atfogd, rendszer
specifikus gazdasagpolitikai okokra vezetheté vissza. A gazdasagi veszteségeken tul
értékorientacids €s az erkolesi cinizmus problémait veti fel az dllamhatalom ¢és a tarsadalom
részérdl. Meddig viselheti el az dllamhatalom ¢és a tdrsadalom ezeket a gazdasagi és erkolcsi
veszteségeket? Milyen aron?



1. EGESZSEGUGY - NEMZETGAZDASAG KAPCSOLATA

A tarsadalom, az egészségiigy ¢és a gazdasag kapcsolatat ellentmondasokon alapul6 téziseken
keresztiil fogom megfogalmazni.

Ellentmondas 1.

Az arutermeld piacgazdasag olyan mértékben hasznal fel externalis koltségeket (pl. emberi
tokét, természeti javakat), mely veszélyezteti a tarsadalmi kozosség fenntarthatdésagat. Mivel
ezeket az externdlis koltségeket a tarsadalomtol visszatérités (amortizacid) nélkiil vonja el,
ezzel rontva sajat fenntarthatosaganak esélyeit is.

Ez a gazdasag és a tarsadalom miikddése kozotti ellentmondas gazdasagi- és/vagy politikai
valsagok formajaban ciklikusan jelentkezik.

Ellentmondas 2.
Az arutermeld piacgazdasag altal hasznalt huméantdke karbantartasi koltségeit a tarsadalmi
kozosségekre ruhdzza at. Ez az egészségligyi ellatas globalis problémakoréhez vezet.

Ellentmondas 3.
Korabban mar emlitettem, hogy az ember mélyen leértékelt termelési tényezének szamit,
holott a gazdasag ¢s a tarsadalom is a legfontosabb toketényezdnek tekinti.

Ellentmondas 4.

A kozgondolkodas a szolidaritds, az emberiesség humanisztikus értékeivel, az egyéni
hivatkoznak = ez a dolgod, tedd. Az eskii a feladatra van, az eskii az eszkozrendszert nem
helyettesiti, plane ha a megléviket is megvonjak!)

Mindezen ellentmondasok a tarsadalom torzitasahoz, az egészségiigy miikodésének sulyos
zavaraihoz  (emberi-k6zosségi  tragédiakhoz), hatalmas gazdasagi- és tarsadalmi
veszteségekhez vezetnek.

111. NEMZETGAZDASAG TARSADALMI HATEKONYSAGA

A GDP, GNP ¢és a hozzajuk hasonld divatos mérészamok oOnmagukban nem
alkalmasak a jolét mérésére, mert nem fejezik ki azt a globalis fejlodési valsagot, melyet a
novekvd tarsadalmi polarizalodas, az egyre nagyobb mértékli elszegényedés, valamint a
természeti er6forrasok visszafordithatatlan pusztitasa jellemez. Nem tartalmazzdk az
informadlis szektor tevékenységét, a termelés piaci arakban nem tiikr6z6d6 tarsadalmi kérait,
valamint a koOrnyezetpusztitas koltségeit, illetve azok pozitiv értékként keriilhetnek
beszamitasra.”® Nem tartalmazza a hazimunkat és a fekete%gzdaség teljesitményét, az

egeészseégligyi €s oktatasi szolgaltatasokat, illetve azok mindségét.

,» 10l hosszu ideig és til nagy meggy6zddéssel aldoztuk {6l kozosségiink kivaldsag iranti
vagyat és a kozosség értékeit az anyagi javak felhalmozasa érdekében. A nemzeti 6ssztermék
(GNP) [...] elszamolja a levegd szennyezését, a cigarettareklamokat és a mentdautokat,
amelyek az autopalya-balesetet szenvedett sériilteket szallitjak. Beszamitja a kiilonleges
zéarakat, amellyel védjiik otthonainkat és a zarakat feltord betorok bortonkoltségeit egyarant.



[...] Beszamitja a napalmot és a nukledris robbanodfejek koltségeit, ahogyan elszamolja a
rendOrség vizagyuit, melyekkel az utcan tiintetoket szétoszlatjak. [...] Ugyanakkor a nemzeti
Ossztermék nem méri gyermekeink egészségét, az oktatds mindségét, vagy az élményt, amit a
gyermekekkel val6 jaték okoz. Nem méri koltdink verseit vagy hazassagunk szilardsagat, nem
méri kozpolitikai vitdink mindségét vagy a kdzszolgéinak tisztességét. [...] Roviden, mindent
mér, csak azt nem, amiért élni érdemes.”

(Robert Kennedy — 1968-ban a Kansasi Egyetemen tartott eléaddsdbol)

A jolét arnyaltabb, s a fenti szempontokra is kiterjedé méréséhez 1j fejlédési mérészamok
kidolgozasara van sziikség. Szakemberek a viladgban szamos 1) mutatdszdmra tesznek
javaslatot, amivel a nemzetek teljesitményét, fejlodését, a gazdasagi ,,jolétét” lehet mérni (pl.:
NEW, ISEW, HDI, GPI, Z-mutatd, 6koldgiai labnyom, SPI, ESI, etc.). Az emlitett mutatok
ugyanakkor ellentmonddsosak és nehezen szamszeriisithetok. Egységesek abban, hogy az
embert, mint toketényez6t egyik sem veszi figyelembe.

Felmeriil a kérdés, hogy a jolétet, a gazdasdgot mivel, hogyan mérjik. Mérhetjiik a
teljesitményét, a hatékonysagat is, hogy gazdasagunk tarsadalmi szempontb6él mennyire
hatékony, mennyire miikddik jol. Mit is jelent a hatékonysag?

Definicid szerint: A gazdasagi hatékonysag a mukodés gazdasidgossagat, fenntarthatosagat
fejezi ki. Azaz, egységnyi produktum eléréséhez mekkora koltség és/vagy munka sziikséges
(3. abra).

3. abra
Gazdasagi hatékonysag szamitasi képlete
- H (Hozam)
E (felhaszn. er6forras, koltség)

Gh

Forras: sajat kép

Szamoljuk ki 2010-es, elfogadott és haszndlatos mutatészdmokkal Magyarorszag
gazdasaganak hatékonysagat tdrsadalmi szempontbol. A kovetkezokben szamitisokat lathat
az emberi tékével.

ApaTOK™

2010-ben Magyarorszag GDP-je 128,503 milliard USD. Forintban foly6 aron 26 747 milliard
Ft. Az egy fore juté GDP 12 850 USD; 2,674 milli6 Ft. A népesség szama 10 millio 14 ezer
6. 11,24%-0s munkanélkiiliségi rata. A GDP 1,2%-al n6tt az el6z0 évi értékhez képest.

Kibocsatas (GO) 55 764 milliard Ft. Piaci kibocsatas: 47 144 milliard Ft. Sajat végso
felhasznalasi célu kibocsatés: 2 189 milliard Ft.

NDP: 22 375 milliard Ft.

GNI: 25 446 milliard Ft.

NNI: 21 074 milliard Ft

Amortizacios koltség = GNI — NNI = 25 446 — 21 074 = 4 372 milliard Ft
Jovedelemtranszferek nettd értéke = GDP — GNI = 26 747 — 25 446 = 1 301 milliard Ft
Anyagkoltség = GO — GDP =55 764 — 26 747 = 29 017 milliard Ft



Erdekes adat, miszerint a gazddlkodé szervezetek befizetése mindéssze 1 125 milliard Ft volt.
A kiilonbseg ezek szerint a tarsadalomra harult?

1. tablazat
Foglalkoztatottsagi adatok

2010
Foglalkoztatottak szama (ezer f6) 3781,2
Munkanélkiiliek szama (ezer f6) 4748
Gazdasagilag aktivak szama (ezer f6) 4 256,0
Gazdasagilag inaktivak szama (ezer f6) 3430,4
Foglalkoztatasi arany (%6) 49,2
Munkanélkiiliségi rata (%) 11,2
Aktivitasi arany (%) 55,4

Forras: ksh. hu

Foglalkoztatottakban megtestesiilé beruhazasi érték

Foglalkoztatottak beruhazasi értéke nemzetgazdasagi szinten 2010-ben. Lakatos Gyula A
human tékebefektetések koltségei és a tudasalapt gazdasiag komparativ eldnyeinek éra c.
tanulmanyban kozolt 1998-as adatok 2010-re szarmaztatott értékeivel szamolunk. A
tovabbiakban, ha kiilon nem jelezziik, ugyanezek a forrasok szolgalnak a szdmitasok alapjaul.

2. tablazat
Foglalkoztatottak és humantdke értékiik végzettség szerint

Végzettség ezer f6 2010-ben | Raforditds osszes rdforditas
(ezer FU/fo) (millio Ft)

8 altaldanos alatti 12,9 9.196,3 118.632,2

8 dltaldanos 420,3 11.495,2 4.831.432,5

Szakmunkas 1.127,9 16.361,9 18.454.587

Kozépiskola 1.300,1 18.511,9 24.067.321,2

Felsofoku 920 26.498,9 24.378.988

Osszesen 37812  |----e-- 71.850.960,9

Forras: KSH adatok, Dr. Lakatos Gyula és sajat szamitasok

Tehat a foglalkoztatottak kozel 72 billio forintnyi beruhdzott tékét, humantdke vagyont
foglalnak magukban. Ez az 0sszeg csak a foglalkoztatottakra vonatkozik. (A munkanélkiiliek,
mint elfekvd, nem ,,dolgoz6”, ugyanakkor fenntartani sziikséges tokét jelentenek).

Nézziik, mekkora ez a humantdke vagyon a teljes magyarorszagi populaciora vonatkoztatva
iskolai végzettség alapjan.


http://hu.wikipedia.org/wiki/Foglalkoztat%C3%A1si_ar%C3%A1ny

A teljes népességben megtestesiilé beruhazas értéke nemzetgazdasagi szinten, 2010-es
arakon

A fejezet irasakor 2010-re vonatkozo statisztikai adatok hianyaban az Aktiv Tarsadalom
Alapitvany: Toth Pal Péter, Hablicsek LaszIlo: Népesedési helyzetiink - Demografiai kihivasok
és az azokra adhato sziikséges és lehetséges valaszok a 21. szazad elso felében c. kiadvanyban
talalhato 2006-os és 2011-re becsiilt értékek aranyos atlagértékét hasznaltuk 2010-re, mint
becsiilt érték (3. tablazat).™

3. tdblazat
Munkaerd-kinalati projekcio, kiegészitve a 2010-es szamitott adatokkal

Jellemzoék 2001 2006 2010* 2011 2016 2021
A lakénépesség szama 10 200,3 10 076,6 10014 9990,3 9891,6 9 805,9
A legaldbb 15 éves népesség 8 508,3 8523,1 8504,4 8518,0 84116 8 326,1
szama
8 osztalynal kevesebbet 951,1 713,6 647,5 584,0 431,0 257,8
végzett
8 osztalyt végzett 2870,7 2 586,9 2410,5 22431 1860,9 1536,7
Szakmunkas végzettségii 1584,1 1740,1 17777 1822,0 1908,9 2 009,7
Kozépfoki végzettségl 2 166,3 2 364,1 24615 2 568,4 2744,0 2901,2
Fels6foku végzettségii 936,1 11184 1207,2 1 300,6 1466,7 1620,7

Forras: Aktiv Tarsadalom Alapitvany

A 15 évesnél fiatalabb népességszamot (10 014 — 8 504,4 = 1 509,6 ezer) a 8 altalanos
alattiakhoz fogjuk szdmitani, mint folyamatban 1év0, nem befejezett munkarafordités
(gyerekek tanitdsa, nevelése). Hiszen ez is olyan koltség, amit nem lehet figyelmen kiviil
hagyni. A kapott eredmény a teljes magyarorszagi populacidra vonatkozé humantéke vagyon,
amelyben a foglalkoztatottak ¢és a folyamatban 1évé raforditasok egylittes koltségeét,
tékevagyonat fejezi ki.

Szamitasaink elvi alapja az, hogy minden téketényezé (az ember) teljes bekeriilési
koltségével vesz részt a munkaban. Azaz, ha beteg lesz, akkor a tarsadalom szempontjabol
nézve, a teljes toke hasznavehetetlen lesz, nem csak annak egy része.

4. tablazat
Teljes népesség humantoke értéke végzettség szerint

Végzettség Ezer fo Raforditas Osszes raforditds
2010-ben ezer Fv/fo millio Ft

8 dltaldnos alatti 2.157,1 9.196,3 19.837.338,73

8 dltalanos 2.410,5 11.495,2 27.709.179,6
Szakmunkads 1.777,7 16.361,9 29.086.549,63
Kozépiskola 2.461,5 18.511,9 45.567.041,85
Felsofoku 1.207,2 26.498,9 319.89.472,08
Osszesen 10.014 |- 154.189.581,9

Forras: KSH adatok, Dr. Lakatos Gyula és sajat szamitasok




2010-ben = Magyarorszagon, a  népességben  megtestesiild  humantoke  értéke
154.189.581.900.000 Ft, masképpen 154 billiard, vagy 154.189 billié Ft volt.

A nemzetgazdasag tarsadalmi hatékonysaganak szamitasaihoz tobbféle modszert fogunk
alkalmazni, ugyanis sem metodoldgiai, sem modszertani utmutatdé nem all rendelkezésre erre
vonatkozodan.

SZAMITASOK
I. Alapelv

A humantdke eldallitasi koltsége egy folyamat, hossza évek alatt jon Gssze, pl. az egyetemi
végzettség sok millid forintnyi eldallitdsi koltsége. A szamitdsunk alapjan egy év adatait
vesszilk. Ehhez a humdantdke érték tort részét vessziik, azon az elven, hogy egy év alatt
1étrejove koltségrol, hatékonysagrol van szo. Az iskolai végzettséghez tartozo eldallitasi
koltséget osztjuk az adott végzettség elvégzéséhez sziikséges évek szamaval.

Azaz, egy {0 adott végzettségéhez atlagosan ekkora éves koltséggel lehet szamolni. Ez a
koltség sziikséges a tarsadalom, az allam részérdl, hogy a végzettség, a tudas, a humantdke
1étrejojjon. Feltételezziik, hogy évente megkozelitdleg azonos szdmu a sziiletések,
halalozésok és a végzettséget elérok szama, mint az eldz6 években volt.

GO,GDP ete.
koltseg + humantoke koltseg

Hatékonysag =

Egy egységnyi kibocsatas (GO, GDP, etc) eléréséhez sziikséges koltség vagy raforditas
koltzeg + humantoks koltseg
GO.GDP ste.

mennyisége, ill. aranya =

I/1. (Foglalkoztatottak)
A foglalkoztatottak adott iskolai végzettségének létrejottéhez sziikséges évenkénti atlagos
raforditasi koltsége (5. tablazat):

5. tablazat
Foglalkoztatottak humantdke értéke végzettség szerint

Végzettség ezer f6 2010-ben |Ev | Rdforditds Evenkénti dtl. raforditis
(ezer Ft/fo/év) (millio Ft/év)

8 dltaldnos alatti | 12,9 11  [836 10.784,4

8 dltaldnos 420,3 14 [821 345.066,3

Szakmunkds 1.127,9 17 |962,5 1.085.603,7

Kozépiskola 1.300,1 18 1.028,4 1.337.022,8

Felséfokii 920 23 1.152,1 1.059.932

Osszesen 37812 | |- 3.838.409,2

Forras: KSH adatok, Dr. Lakatos Gyula és sajat szamitasok



Azaz, a 2010-es évvel azonos iskolai végzettségi aranyl és szamu foglalkoztatds eléréséhez
3,8 billio forint éves atlagos beruhdzasi koltséggel kell szamolni.

Nemzetgazdasagi szinten 2010-es évben a hatékonysag:

GO,GDP, etc.— amortizacios kbltség

Koltség + humantdke koltség

535764 -4372 531392

GO-val szamolva: = —=1,56
(20017 +3832.4) 328554

26 T47 -4 372
GDP-vel szamolva;: — = 0,68

32 8554
Egységnyi GDP eléréséhez sziikséges koltség aranya:

Kbdltség + humantoke kdltség 32 8554
GDP — amortizacios kbltség T 26747 — 4372

=146

Azaz, évente egy egységnyi GDP-t 1,46 egységnyi koltség aran lehet elérni Magyarorszagon.
A hatékonysagi mutatonk nem a ,,legjobb”.

Ha GNI-vel, vagy NDP-vel szamolok még rosszabb lesz a mutatd. De nézziik meg ezeket is,
hiszen nincs semmiféle szabaly, vagy utmutato erre nézve, hogy mivel kellene szdmolni.

GNI-re nézve a hatékonysagi mutatod: 25 446 — 4 372 / 32 855,4 = 0,64
NDP-re nézve: 22 375 -4 372/ 32 855,4 = 0,54
NNI-re: 21 074 — 4 372 / 32 855,4 = 0,50

A teljes kibocsatastol eltekintve minden mas mutatohoz mérten a nemzetgazdasag tarsadalmi
hatékonysagi mutatdja <1. Megforditva: a tarsadalmi koltség aranya >1. Azaz egységnyi
produktum eléréséhez tobb mint egy egységnyi befektetés sziikséges. Ugy is fogalmazhatunk,
hogy veszteségesen, gazdasagtalanul miikodik a gazdasdgunk, mas néven rafizetéses.
Raadasul csak a foglalkoztatottakat néztiik.

1.2. (Teljes népesség)
A teljes népesség adott iskolai végzettségének létrejottéhez sziikséges évenkénti atlagos
raforditasi koltsége (6. tablazat):



6. tablazat
Teljes népesség humantéke értéke

Végzettség Ezer f6 Ev Raforditis Evenkénti dtl. Raforditis
2010-ben ezer Ft/f6/év (millié Ft/év)
8 altalanos alatti 2.157,1 11 836 1.803.335,6
8 dltaldinos 2.410,5 14 821 1.979.020,5
Szakmunkds 1.777,7 17 962,4 1.710.858,4
Kozépiskola 2.461,5 18 1.028,4 2.531.406,6
Felsdfoki 1.207,2 23 1152,1 1.390.815,1
Osszesen 10014 | | eeme--- 9.415.436,2

Forras: KSH adatok, Dr. Lakatos Gyula és sajat szamitasok

Tehat, 9.4 billidé forint éves atlagos beruhazasi igénye van a 2010-es évvel azonos iskolai
végzettségi aranyu populacionak.

Nemzetgazdasagi szinten 2010-es évben a hatékonysag:

33764 -4372 31 392

GO-val szamolva: — = =1,33
29017 +94154 384324

26 747 -4 372
GDP-vel szamolva: ——— = 0,58

324324
Egységnyi GDP eléréséhez sziikséges koltség aranya:

Kbltség + humantbke kdltség 38 4324
GDP — amartizacios kbltség 26747 — 4372

=171

Azaz, évente egy egységnyi GDP-t 1,71 egységnyi koltség aran lehet elérni Magyarorszagon.
A hatékonysagi mutatonk igy még rosszabb képet fest.

Ha GNI-vel, vagy NDP-vel, stb. szamolunk még rosszabb lesz a mutato.

A teljes populéaciora nézve a nemzetgazdasag tarsadalmi hatékonysaga még rosszabb képet
fest.

1. Alapelv
Szamitasaink elvi alapja az, hogy minden toketényez6 (ember) teljes bekeriilési koltségével
vesz részt a munkdban. Vagyis, ha beteg lesz, akkor a tarsadalom (és a gazdasag)

szempontjabol nézve, a teljes toke hasznavehetetlen lesz, nem csak annak egy része.

Ezuttal a teljes human tékevagyonnal szamolunk (nem annak tort részével).




11/1. (Foglalkoztatottak)
Vegyiik elsoként a foglalkoztatottak 72 billio Ft-os tOkekoltségét.

Nemzetgazdasagi szinten 2010-es évben a hatékonysag:

533764 -4 372 531392

GO-val szamolva: — = =0,51
29017 +71.850,9 100 867.9

26 747-4 372

GDP-vel szamolva;: —— = 0,22
100 267.9

Egységnyi GDP eléréséhez sziikséges koltség aranya:

Kbdltség + humantoke kdltség 1008679
GDP — amortizaciés kdltség 26 747 — 4372

¥

Tehat, évente egy egységnyi GDP-t 4,5 egységnyi, azaz 4,5-szeres koltség aran lehet elérni
Magyarorszagon. Lathatd, hogy ebben az esetben mar a teljes kibocsatds szintjén is
tobbletkdltségekkel kell szamolni tarsadalmi szinten.

11/2. (Teljes népesség)
Vegyiik eztttal a teljes populécio tékekoltségét, azaz 154 billiard Ft-ot.

GO-val szamolva: 55 764 — 4 372 / (29 017 + 154.189,9) = 51 392/ 183 206,9 = 0,28

GDP-vel szamolva: 26 747 — 4 372 / 183 206,9 = 0,12

Egységnyi GDP eléréséhez sziikséges koltség aranya:

Kbltség + humantoke kdltség 183 2069
GDP — amortizacibs kdltség 26 747 — 4372

r

2010-ben a GDP-t 8,2-szeres koltségen allitotta e¢l6 a magyar nemzetgazdasag a teljes
populdcié humantdke koltségét figyelembe véve. A tarsadalomra nézve a gazdasag kozel
tizedakkora hatékonysaggal mikodik, mint ahogy minimum, azaz legalabb nullszaldosan
kellene.

FENNTARTHATO NOVEKEDES? HATEKONYSAG?

Lathato, hogy a teljes populaciéra nézve a nemzetgazdasag tarsadalmi hatékonysaga
elégtelen. Gazdasagunk veszteséges, a tdrsadalomra Oriasi teher harul, hiszen a kiilonbséget
0k teremtik eld. Raadasul, nem vettiik figyelembe, hogy a végzettség utin a
tovabbképzésekkel, a tapasztalattal a human téke értéke folyamatosan novekszik, ill. tovabbi
karban- vagy fenntartasa sziikséges.



Egy ilyen, nagyrészt a tarsadalom koltségén miikodtetett allamban nem lehet fenntarthatd
novekedést biztositani.

IV. KONKLUZIO

»Valaminek a fenntartasa a gazdasagban mindig alabecsiilt jelenség, mert a kdzgazdaszok
altalaban az alland6é mozgas torvényében hisznek, szdmukra valaminek a karbantartdsa vagy
javitasa értelmetlen dolog. Latja, ez az egyik oka annak, hogy a kozgazdasagi szamitdsok
hasznalhatatlanok. Azt is tudnunk kell, hogy ennek az egész termelési folyamatnak a
végterméke, mondjuk ez a szép, fényes, uj auto vagy egy miivészi alkotdas vagy akarmi -
csupa olyan energia, tevékenység és erdfeszités eredménye, ami kozgazdasdgilag nem
létezik. A termelésnek nagyon hosszu lancolata van, amely nemcsak a gyarakat, munkésokat,
munkabért és beruhazéasokat foglalja magéba. Benne van a hazi tlizhely mellett 6rkddo 0sszes
asszony, aki a gyerekeket neveli... A termelés korforgasanak nagyon sok lancszeme marad
észrevétlen. Miért engedjiik, hogy a kozgazdaszok azoknak tulajdonitsak a végterméket, akik
a legkozelebb vannak hozzd? Az ipari vilagban is "kasztrendszer" uralkodik. Azok a hdsok,
akik a legkozelebb vannak a végtermékhez. Minél messzebb van az ember, akdrmilyen fontos
is a lancszeme, ha észrevétlen, amit csinal, és nem fizetik meg, €s ettdl az ipar még nagyon
sikeresnek tlinhet, és még nem is vettilk bele az Osszes olyan arat és energiat, amit nem
fizetnek meg”

(Interju Hazel Hendersonnal - részlet)16

A jelenlegi globalis gazdasagi-, termelési-, pénziigyi valsag, a pauperizalddas, a populaciok
egészségi  allapotanak  totalis romldsa, mind-mind egy-egy tiinete annak a
valsagszindromanak, ami a mai gazdasagi rendszerben megjelend fenntarthatdsagi-
novekedési kényszer (erdszak) és ennek a tarsadalmi, természeti kornyezetre gyakorolt
pusztitod hatdsa kozott er6sodo ellentétbdl kovetkezik.

Koszonetnyilvanitas a tanulmany osszeadllitasaban nyujtott hathatos segitségéeért: Dr. Lakatos

Gyula habil. CSc.
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