KULTURAKOZI KOMMUNIKACIO MINOSEGE: EGY BILATERALIS PROJEKT
FENNTARTHATO HOZADEKA

GORCSNE MUZSAI VIKTORIA!
Osszefoglalas:

Gyo6r és Bécs a kozép-kelet-europai in. CENTROPE régioban 15 éve folytat sikeres egyiittmiikodést
az oktatasban hataron ativeld szakmai és interperszonalis kapcsolatok érdekében A bilateralis
EdTWIN projekt 2008-2011 a két, vagy tobbnyelvii humanerd-fejlesztést, szakmai kapcsolatok
¢épitését helyezte a kozéppontba. Ezt a gyakorlatban programok, rendezvények, tobbszintli kooperaciok
testesitik meg, melyek révén az érdeklddd egyén interkulturalis élményekhez és tapasztalatokhoz,
kapcsolatokhoz jut. A személyes ¢lmények tudatositjak az egyénben a nyelvek és kulturak, valamint
képviseloik kozotti azonossagokat és kiilonbozoségeket. Ezaltal olyan kompetencidk épiilnek ki,
amelyekkel az adott mikrokdrnyezetben dolgozd szakemberek mindennapi és szakmai
kapcsolatrendszerében mindségi valtozasok torténhetnek. A projekt az akciokutatds egy sajatos
formaja: a tarsadalom vizsgalata kozben kisérletet tesz, hogy lehetséges valtoztatasokat
kezdeményezzen. A projekt ily modon jarul hozza, hogy a régid polgarai nyitott és pozitiv moédon
kozeledjenek egymashoz.
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Summary:

The regions of Gydr and Vienna City have had a cooperation for 15 years in the field of general
education for crossborder professional and interpersonal relationships in the so-called CENTROPE
REGION. In the centre of the bilateral EdTWIN Project 2008-2011 stand the bi-, or multilingual HR-
development and the establishing of professional relationships. This concept is realized through
programms, events, and multilevel cooperations, by means of this possibility the involved persons get
intercultural impressions and experiences, connections. The personal experiences get a chance for the
person to know identities and differences between languages and cultures, as well as theirs
representativs. In this way competencies are forming to help the people working in the current micro
enviroment by improving the quality of daily and professional relationship. The project is a special
form of an action research: analyzing the society research and making an attempt to indicate changes
at the same time. So the project contributes the citizen of the region to make contacts in an opened
and positiv way.
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Bilateralis egyiittmiikodés mennyiségi megkozelitésben

EDTWIN 2008-2011 Projekt (Education Twinning for European Citizenship, Heading
for Excellence in the Centrope Region= Ikerkapcsolatok az oktatasban az eurdpai polgarért,
Mindségi standardok fejlesztése a Centrope Régioban, Tamogatd forrds: Ausztria-
Magyarorszag Hataron Atnyald Egyiittmiikddési program 2007-2013, Creating the future) EU
altal finanszirozott futamideje 2011. december 31-én sikeresen véget ér. Ebben a
szakaszban 2011. november 22-én GyoOrben bilateralis, 2011. december 02-03-an Bécsben
multilateralis konferencian értékeltiik a projekt eredményeit. Alabb (a teljesség igénye
nélkiil) kozliink néhany jellemz6 adatot, amelyek jelzik a projekt hazai volumenét, és
ramutatnak arra, hogy a projekt a fels6- és kdzoktatas innovacios tevékenységének dsztonzése
érdekében a mindségi oktatast, és az ahhoz vald hozzaférést fontos rendezd elvnek tekintette.
Ehhez valasztott eszkozei: a képzés, valamint a tarsadalom és a gazdasag igényeinek
Osszehangolédsa, a problémamegoldd képesség fejlesztése, a komplex pedagogiai fejlesztési
programok, a koltséghatékony szervezeti formak bevezetése; a teriileti egyiittmiikodések
tamogatasa.

A résztvevok szama

A harom éves futamidd alatt hazai programjainkon kodzel 7000 regisztralt oktatot,
hallgatot, pedagdgust, didkot, szakembert koszonthettiink programjainkon a koz-, és
felsGoktatas, a tudomdny, a tarsadalom és a gazdasag teriiletérdl. A nyugatdunanttli régiobol
kb. 40-45 kozoktatasi intézmény kapcsolodott valamilyen szalon a projekthez. Tanévente 8-
10 partneriskolai csoport, kb. 300 tanuldja vett részt gyori és bécsi talalkozokon. Partneriink
volt a Bécs Varos Oktatasi Tanacsa Europai Irodaja mellett a Széchenyi, a Pannon, a
Corvinus és a Pécsi Egyetem, a Bécsi Magyar Nagykovetség, a Collegium Hungaricum, a
Bécsi Magyar Iskola, valmint az On altal képviselt intézmény. A kar hét tanszéke (idegen
nyelvi, gyogypedagogiai, pedagdgiai, turisztikai, rekreologiai, zenei és vizudlis nevelési)
onallé programmal kapcsoldédott a projekthez. Kb. 1000 fé6t fogadtunk az osztrak
partnerintézményekbol 1-3 napos latogatason karunkon és a partneriskolakban. Kb. 2500 f6
(kb. 1300 f6 a karrol, és kb. 1.200 tanuldé a kozépiskolakbol) vett részt 1-5 napos
bécsi/ausztriai tanulmanyuton, programon. (EdTWIN projekt beszdamoloi 2008-2011)

Projekttevékenységek

A harom év alatt 9 nagy konferenciat szerveztiink (start, zard, nyelvészek ¢és
nyelvtanarok, egészségturizmus, 3 Apaczai-Napok), alkalmanként 100-250 fovel. A futamidd
alatt 4 komplex programsorozatunkon (Nyitott ajtok hete a Nyelvek Eurdpai Napjahoz
kapcsolodoan, Dedk, Krady, Jedlik Kozépiskolaval kozosen szervezett szakmai napok, Elet
¢s munka a Centrope régioban c. két hetes 5 programot tartalmazé sorozatunk, Osztrak vers
¢s prozamondd verseny) alkalmanként 60-300 résztvevd regisztralt, kb. 150 hallgatoi
prezentacio hangzott el tObb idegen nyelven. Kb. 50x 30 o6ras intenziv nyelvi workshopot
szerveztiink hallgatoknak és oktatoknak, Gsszesen kb. 850 résztvevével. Kb. 20x 1-1- napos
nyelvi terepgyakorlaton vett részt Bécsben kb.640 résztvevs. Kb. 200 nyelvi asszisztenst
¢és hostesst foglalkoztattunk a programokon gyakornokként hallgatdink koziil. A programok
szervezéshez kb. 6.500 e-mailt irtunk. Kb. 560.000 karakter szoveget fordittattunk németre
csak a 8 projektkiadvanyhoz (EdTWIN projekt beszdamoloi 2008-2011).



Projektproduktumok

A projekt futamideje végén a projekt anyagi tdmogatdsaval a Nyugat-magyarorszagi
Kiado Osszesen 8 tanulmany-, és beszamolokotet jelentett meg, és egy 660 perces DVD-t
késziilt el. A produktumok ,nyomot hagynak” arrél, mire voltunk képesek a 3 éves
egylittmiikddés soran az osztrak partneriinkkel. A 8 kiadvanybol 4 az idegen nyelvi tanszék,
egy-egy kotet pedig, a pedagdgia ¢€s gyodgypedagdgia, a turizmus intézet és a rekreacid
munkdjahoz kotédik. A kotetek megjelentetése tobb célt szolgalt: egyrészt az osztrak-
magyar szakemberek szakmai egyiittmiikodésének dokumentalasat, amely tudomanyos
elemzésektdl a praktikus informacidk és tapasztalatok bemutatdsdig terjed, masrészt a
képzésben alkalmazhatd tananyagok kiadasat. A kotetek metodikailag német vagy magyar
nyelven irott cikkeket, tanulményokat, beszamolokat tartalmaznak, eléttilk a masik nyelven
késziilt absztrakttal. A szerzok a legkiilonfélébb szakteriiletek (alsé tagozattol a tudoméanyos
korokig) képviseldi, Bécsbdl és Magyarorszagrol.

A kiadvanyok koziil négy a nyelvtanuldshoz és -tanitdshoz, valamint a
nyelvhasznalathoz kapcsolodik. ,,Kulturak és nyelvek kozott —kompetensen” cimmel széles
nemzetkodzi és tudomanyos bazis mitkodott egylitt: az 5 osztrak kollégan kiviil német nyelvi
lektorunk képviselte a nemzetkozi kitekintést, Szépe Gyorgy akadémikus professzor a hazai
nyelvtudomanyt, és alkalmazott nyelvészetet, 13 kollégank a nyelvi tanszék oktatojaként irt
szaktertiletérdl, mig hallgatoink (10 f6) projekt tapasztalataikat-, és élményeiket osztjak meg
az olvasokkal. A kotetben partneriskoldk és kutatohelyek szakemberei is publikdlnak. A
lektoralast a Széchenyi és a Pannon Egyetem mindsitett oktatdéi végezték. Biiszkén
emlithetjiik a német nyelv dinamikus tanulds és tanitasa érdekében késziilt Multimédia projekt
660 perces DVD-jét és a hozzd kapcsolodd kézikonyvet. Ez a kiadvanycsomag a német
nyelvet tanuloknak és azt tanitoknak jelent kozvetlen szakmai és modszertani segitséget.
Otleteket ad a nyelvtanulas kereteinek és tartalménak megujitasahoz. Német nyelvi lektorunk,
a tansz€k és a gyakorldiskola tanarai és hallgatoi, didkjai kozremiikodésével. Figyelemre
méltd a ,,Kincskeresék, kalandra fel!” - Modultankonyv a magyar, mint idegen nyelv
oktatdsédhoz c. kiadvanyunk, amely nyelviinkbdl és kulturankbol kinal kostolot az érdekléddk
szamara. Bécsben €16 és dolgozd szerzok, magyar anyanyelvii lektor, valamint illusztrator és
akkreditalt Regionalis Nyelvi Portfolio (német, angol utani) magyar nyelvii valtozata, amely a
nyelvi fejlddés és tapasztalatok dokumentalasara szolgal a 6-10 éves korosztaly szamara.

A |, Masokkal- masként” cimii kotetiink a gydgypedagdgia teriiletén dolgozd bécsi €s
gyori intézmény projektérdl késziilt beszamold. Ebben a kotetben adjuk kozre a sikeres
egylttmiikodés keretében a gyodri hallgatok altal dsszeallitott kétnyelvli szakszotart, mely az
integracid, matematika és a specialis szakképzés kifejezéseit foglalta magéba. A hallgatok
csoportokban dolgoztak, az egyes szakteriiletek kifejezéseit beosztottdk egymas kozott majd
az oktatok lektoraltdk a munkat. A feldolgozott témakorokben szerzett ismereteket albumokba
rendezték és az ausztriai hospitalasra magukkal vitték és a kinti hallgatoknak, oktatoknak
prezentaltdk azokat. Bécsben illetve Gydrben power point prezentaciok késziiltek, melyek a
két orszag szakképzési rendszerének hasonlosagait és kiillonbségeit mutattak be. Az oktatok
részérél egy-egy témakorrdl tudoméanyos igényll Osszefoglalds késziilt. Két szakdolgozat
késziilt a témaval kapcsolatban, ezek koziil az egyiket kézreadjuk a kotetben is. Meg kell
emliteni Késa Adamot, hazank EU-s képvisel6jét, aki a projekt keretében az EU fogyatékkal
¢lok tAmogatd programjat mutatta be, melyet ko6zzé tesziink kotetiinkben is.

A pedagogia, turizmus ¢és rekreologia teriiletén megjelend konyvek ,projekt a
projektben” forméban jottek létre, a tanszékek és osztrak partnereik kiadasra benyujtott
tanulmanyaival, elemzésével és cikkeivel. Reményeink szerint ezek elsdsorban a kar képzését
tamogatd tan-, és kiegészitd oktatasi anyagokat tartalmaznak. Az egyes kotetek elérhetdk
(lesznek) a gondozasért felelds tanszékeken, az egyetemi és a kari konyvtarban, illetve a



tavasz folyaman letdltheté formaban az EATWIN projekt honlapjan is. (EdATWIN projekt
beszamoloi 2008-2011)

A projekt ismertsége és publicitisa

Kozéleti lapokban 11, egyetemi lapokban 22 sajtokdzlemény jelent meg, a reegiondlis
radidban 7, TV —ben 4, online 9 interjit adtunk a projektrél és a rendezvényekrol. Mig régios
portalon 30 hiranyag latott napvilagot. Kb. 32.500 db fotét készitettiink (ezekbdl
fotomontazson kb. 150 db eredetiben megtekinteht6 a féépiilet II. emeletén, a diszterem elétti
folyoson). A kari honlapon EdTWIN- r6l kb. 200 (+ aloldalak) oldalszam érhet6 el
(http://www.ak.nyme.hu) az/ EdTWIN logora kattintva. Osszes dokumentum szama: Kb.
2000, megjelent 8 tanulmany-, és beszamolokotet, valamint 660 perces multimédia DVD
mint projektproduktum (EdTWIN projekt beszamoloi 2008-2011).

Az eredmények disszemindldsa

A projektrdl 8 (hazai és kiilfoldi: Bécs, Briisszel) tajékoztatd forumok ot szerveztiink,
tudomanyos konferencidkon (Széchenyi Egyetem, MANYE, Apaczai Konferencia stb.)
elhangzott elemz6 eléadasok szama 4, megjelent vagy kozlésre elfogadott, nyomtatott
publikaciok szama 4 (DUfU Némettanitdas Magyarorszagon 2011, Vivat Academia 2011
december, Modern Nyelvoktatas 2012, Széchenyi Kautz Konferencia 2011, 2012).

EdTWIN Projekt altal megteremtett minéség regionalis hozadéka

1969-ben Neil Amstrong lirhajos a holdra szallaskor azt mondta: ,,Kis 1épés ez egy
embernek, de hatalmas ugras az emberiségnek”. A fenti gondolatot a kdvetkezd moddon
fogalmazhatjuk at a projekt altal megteremtett mindséget és a projekt hozadékat illetéen:
,Kis 1épés az emberiségek, de hatalmas ugras (lehet) egy embernek”. E gondolat valdésagga
valik abban az esetben, ha a bevont egyén kilép a megszokott komfortzénabol és kiprobal
valami mast, tapasztalatot szerez, abbdl tanulsigokat von le, majd ezt a kovetkezd
tevékenységébe beépiti, kiprobalja, ismét tapasztalatot szerez, és igy tovabb ..., egyszoval
egy fejlédési spiral mentén halad elére. Ez az egyéni fejlodési spiral az EATWIN projekt
oktatasi-képzési kereteken tulmutaté eredménye. Ebbol a megkdzelitésbdl a bilateralis projekt
megvalositdsa az Un. akcidkutatds azon egyszerli tételbdl indul ki, hogy a vildgot
emberek/egyének alkotjak, igy a megvaltoztatasa is attol fiigg, hogy az egyes ember mennyire
nyitott 0j tapasztalatokra, milyen mértékben fogékony tapasztalatait kornyezetében
alkalmazni, mennyire képes és hajlando ennek érdekében, masokkal egylittmiikodni. Az egyes
ember életében, kornyezetében torténd valtoztatdsok hossz(i tavon szervezeti és
rendszerszinten tovabbi valtozasokat eredményezhetnek. Ez a fajta perspektiva egy
nemzetko6zi projekt programja és rendezvényei révén bevonja, interkulturalis élményekhez és
tapasztalatokhoz, kapcsolatokhoz juttatja az érdeklédd egyéneket. A résztvevOk személyes
élményeinek reflektdldsa kognitiv szinten tudatositja a nyelvek és kulturdk, valamint
képviseldik kozotti azonossagokat és kiilonbozOségeket. Ezaltal olyan kompetencidk
kiéptilését segitheti, amelyekkel a mikrokdrnyezetet alkotd személyek mindennapi és szakmai
kapcsolatrendszerében mindségi valtozasokat indukalhat (Tropp 1994).

Az EdTWIN projekt kapcsan tobb lényeges mozzanatot emlithetiink, amely ezt a
hipotézist alatamaszthatja. Egyrészt a mostani projektiink egy korabbi szakaszaban (CERNET
I. és II: 1996-2001) kb. 100 iskola bevonasdval egy verseny keretében megalkottak a
CENTROPE elnevezést. A Centrope-régio négy orszag és négy nyelv keresztmetszetében
specialis foldrajzi helyzettel rendelkezik: négy tagallam hatarrégiojat dleli fel: Kelet-Ausztria,
Nyugat-Szlovékia, D¢l-Csehorszdg ¢s Nyugat-Magyarorszag régidit ¢és  varosait,
megkozelitdleg hat és fél milli6 ember lakohelye. Egyike az Eurdpai Unio régi és Uj



tagallamai kozotti legfiatalabb, hatarokat atlépd eurdpai régioknak. Ez a régido a
,vasfliggony” 1989-es lehulldsaval a tobb évtizedes kiszoritottsag utan egy hatarokat atlépo,
kozponti térséggé alakulhatott at (alapitd konferencia 2003, Kittsee) (Standort 2009). 2011.
majus 05-én pedig Gyodr adott otthont a CENTROPE cstucstaldlkozonak ¢€s ,, Egy hatarok
nélkiili régio” cimli konferencidnak, ahol a négy orszag 16 régidja fogalmazta meg
egylittmikodésének tovabbi, a gazdasag-, az infrastruktira-, a képzés/szakképzés-, és a
kultirafejlesztést érintd feladatait. (Gyori Kozélet 2011:4). Masrészt az EDTWIN projekt
mukodése alatt az Eurdpai Bizottsag legijabb Duna-térség stratégidja 2010 évi verzidja 79.
oldalan jo példaként emliti az EdTWIN projekt tevékenységét a Centrope térségben a
szomszédos orszagok lakossaga korében képviselt pozitiv attitidokre, kulcskompetenciakra
¢€piil6 hosszu tava egyiittmiikodéseket célzo programként.

A nemzetkozi projekt kornyezetre gyakorolt hatasa: etikai kovetelmények

A fenntarthato fejlodés szempontjainak érvényesiilése valamennyi
projekttevékenységet athatotta. A fenti szempontot a lehet6 legtagabb - humanerdfejlesztés,
tarsadalmi  kornyezet, nyilvanossag és etikai elvarasok - kontextusaban értelmezve, az
alabbiakat fogalmazhatjuk meg az EdATWIN projekt hatasairdl:

Humdnero nyelvi, kommunikdcios és szakmai fejlesztése

Az EATWIN projekt tobb ponton is lehetdséget biztositott az Apaczai Kar stratégiai
céljainak mindségi megvaldsitdsdhoz. Elsdsorban a hallgatok nyelvtudasanak fejlesztése
kapott timogatast. A projekt lehetévé tette intenziv nyelvi kurzusok szervezését, valamint a
nyelvvizsgdk eldtt részvételt nyelvi probavizsgan. Ez utdbbi kiilondsen kedvezd fogadtatasra
talalt a hallgatok korében, mert a sikertelen vizsgak hatterében sok esetben nem nyelvi-
kommunikécios hianyossagok, hanem hidnyzd vizsgazodi stratégiai és technikai tényezdk
allnak. A tobbségében német nyelvi kurzusok hozzajarultak tovabba a nyelvi valtozatossag
fenntartasahoz a kar nyelvi kinalataban.

Egy masik stratégiai elem az idegen nyelven folyo oktatas fejlesztése, idegen nyelvii
kurzusok szervezése angol és német nyelven. A szakmai nyelvi kompetenciak fejlesztésére
szervezett tartalomalapii nyelvoktato kurzusokon projekt-rendszeri munkaformakat
alkalmaztak. Az EdTWIN projekt ezzel a tevékenységgel a 2012. évben meghirdetendd
TAMOP-TIOP kozos projektek elézményének is tekinthetd, az idegen nyelvii képzések
korének bovitése, a tartalomfejlesztés (multimédias oktatocsomag) a karon dokumentalhatd
modon megkezdddott.

Harmadik elemként az oktatok nyelvtudasanak fejlesztését lehet megemliteni. Az
oktatdi nyelvtudas az els6, masodik idegen nyelven a tudoményos publicitas fejlesztése, az
egyetemen foly6 kutatas-képzés nemzetkozi szintli megjelenitése okan alapvetd fontossagu. A
karon az Erasmus hallgatokat fogado intézetek, valamint a kiilfoldi publikiciokat célzo
oktatok nagy orommel vettek részt az angol és német nyelvi kurzusokon. A kurzusokon foly6
munkaba a gyOri kollégdk mellett szombathelyi ¢és székesfehérvari kollégak is
bekapcsolddhattak.

Az EATWIN a kari stratégia negyedik pontjdhoz, a szakmai egylittmikodéshez is
nagyban hozzajarult. Ebben a munkacsomagban a karon folyd alapképzések szamara
biztositottunk lehetdséget arra, hogy azonos, vagy hasonld profila képzd-kutatd
intézményekkel gyakorld helyekkel vegyék fel a kapcsolatot. Részben felfrissitettiik a mar
1étezd egylittmiikodéseinket (Eisenstadt, Bécs pedagodgiai foiskolai), valamint ujabb
kapcsolatok is kiépiiltek (Pinkaféi Sporttudomanyi Féiskola, rekreacid gyakorlatok ausztriai
siterepeken, KPH Wien gyodgypedagdgiai képzési-gyakorlati egyiittmiikodés). A képzési
egyiittmikodések eredményeit szakmai-tudomanyos kiadvanyokban foglaltuk ossze (8 kotet),



orvendetesen gyarapitva a Kar gondozasaban megjelent kétnyelvii kotetek (modszertani
segédanyagok, jegyzetek, tanulmanykotetek) szamat.

Végezetiil egy nagyon fontos szempont a jelenlegi forrashianyos iddszakban: az
EdTWIN projekt lehetévé tette, hogy az elmult harom évben a kar Gsszes oktatoja és
munkatarsa kozos szakmai-kulturalis programokon vegyen részt az osztrak-magyar
hatarvidéken, amely programok nemcsak a szakmai €s nyelvi kompetenciak fejlesztését tették
lehetdvé, hanem kivalo csapatépitd tevékenységnek bizonyultak. Emellett az EdATWIN projekt
hozzajarult ahhoz, hogy a munkatarsak korében szélesebb korben is kialakuljon egyfajta
,projekt-tudas”, azaz projektszemlélet, amelyre épitve az Apaczai Kar tovabbi projektekben
is hatékonyan tud kdzremiikodni (Vivat Academia 2011:25).

Tarsadalmi kornyezet, nyilvanossag

Az EATWIN projekt sajatossaga, hogy kdzéppontjadban a régidban él6 humanerd
nyelvi kommunikécids, és szakmai fejlesztése, ezaltal szakmai kapcsolatok épitése all,
amelynek el8segitésére rendezvények, kooperaciok adnak lehetéséget és keretet. Altalanos
célkitlizés, hogy az érintettek szamara egytittmiikodési és részvételi lehetdséget biztositsunk.
Ehhez azonban elengedhetetlen a projekt ismertsége. A résztvevok és a potencialis érintettek
megszolitdsdban nagy szerepet jatszott a személyes kapcsolati rendszer, a human tdke,
azonban a projekthez vald csatlakozds Osztonzésére egyéb kommunikacids csatornak
bevonasara is sziikség volt. Az elsddleges és egyben a legfontosabb cél az eredmények
valorizacidja és széles korben vald megismertetése. A projekt résztvevéi valamennyien
hozzéjarultak a program népszerlisitéséhez, hiszen a projekt kezdeti iddszakatdl kezdve
minden alkalmat meg kellett ragadni arra, hogy a tevékenység megvalositasa el6tt és a
megvaldsitas soran megfeleld nyilvanossagot kapjanak a célkitiizések, az eredmények

A programok résztvevoiben egyértelmien tudatosult, hogy az Eurépai Unid altal
tdmogatott, szinvonalas projektben vesznek részt. Ezért is volt fontos, hogy a publicitasnak
folyamatosnak kellett lennie. A regiondlis médidval kialakitott termékeny kolcsonhatas
eredménye a 21 Gjsagcikk, 11 tanulmany és cikk az egyetemi és kari lapban, a 8 radio interju,
a 3 TV interjt, a hirajsagokban, kozéleti és kulturalis hirportalokban a kdzel 50 megjelenés. A
tobb csatornds kommunikéacid része a kar honlapjan beliil felépitett, specidlisan a projekt
szamara kialakitott honlap, melynek tobb mint 200 oldalan és tobb szaz aloldalan nemcsak
dokumentumokat ismertettiink, hanem az eredményeket hangstlyozva beszamolokat,
értékeléseket, videdkat, fotokat tettiink kozzeé. A masik eszk6z a projekt ismertté tételében és
dokumentélasdban a harminc ezres szdmot meghaladd fotocsomag, amelybdl tobbek kozott
egy impozans fotofal késziilt. A harom év soran késziiltek logdzott termékek is (mappa,
jegyzettomb, polo, nyakpant, toll, roll-up), melyet jutalomként, ajandékként kaptak a
résztvevOk. A folyamatos szereplés a koztudatban azt eredményezte, hogy a régidban
ismertté valtak a célkitlizések, az eredmények valorizacidja multiplikativ hasznot hozott a
karnak, az egyetemnek, a régionak (EdTWIN projekt beszamoloi 2008-2011).

Etikai elvardsok: hosszutiva hatdsok, esélyegyenldség, munkahelyteremtés

Az esélyegyenldség vonatkozasaban az EATWIN projekt valamennyi programja,
szakmai miithelye és intézkedése egyarant megszolitott ndket és férfiakat, fiukat és lanyokat,
hatranyos helyzetli, vagy éppen fogyatékkal €16 személyeket. Koztudott, hogy a magyar koz-,
¢és felsoktatasban nagy létszamban dolgoznak ndk, igy szerepiik is meghatdrozo volt a
projektben. A megvaldsitott programok pedig a tanulmdnyi és munkahelyteremtéshez
sziikséges tartalmi és formai elemeket céloztak meg a bevont résztvevok esetében.

Az esélyegyenldségi szempontokat tagabb kontextusban értelmezve, Kari szinten négy
pontban lehet Osszefoglalni az EATWIN projekt hosszatavon fenntarthatd és altaldban az
esélyegyenlOséget célzd eredményeit. Egyrészt a nyelvi-kommunikacios és interkulturalis



fejlesztésére kialakult struktirak fenntartdsat, amely nyelvi képzési modellek, probavizsga
rendszer fenntartdsa Osszes alapszakon. Az EdTWIN projekt keretében kidolgozott
modszertani anyagok beépitése a képzésekbe (szaknyelv, tanitoképzEs), az anyagok frissitése,
technikai hattér biztositasa az on-line felhasznalashoz. Ebben koordinal6 szerepet tolthet be az
idegen nyelvi tanszék. Masrészt a projekt keretében kialakult képzési-kutatdsi
egylttmikodések  fenntartdsa  sporttudomany, neveléstudomany, gyogypedagogia,
tanitoképzés, miivészetek teriiletén szintén igéretes lehetdség, amely kiegésziilhet az oktatdi
¢s hallgatoi cserékkel az LLP/Erasmus keretében, valamint elképzelhetd a Liszt Jubileumi
projekthez hasonl6 regiondlis mikro projektek megvalositasa kiilonbozd aktualis téméaban.
Harmadszor a kar anyagi lehetdségeinek fliggvényében, az orszagos torekvésekkel
Osszhangban az EATWIN projekt keretében kialakult szakmai gyakorlati egytittmiikddések
fenntartasa pl. az alkalmazott nyelvészet €s nyelvtudomany, a turizmus vagy a sporttudomany
teriiletén szintén lehetséges. Es végiil az Apaczai Karon kialakitott infrastruktira, pl.
koordinécids iroda, szeminariumi terem, targyald, stb., a meglévd kapcsolatrendszerrel és
know-how-val az idegen nyelvi tanszék kozremiikddésével biztositja a regionalis szintli
koordinacios szerepkort. Ezzel a tudasbeli, targyi és kompetenciabeli hattérrel van remény
arra, hogy a kovetkez6 EU —forrds megnyitasara készen allunk egy ujabb projektszakasz
megvalositasara. (EdATWIN projekt beszamoloi 2008-2011)

Egyiittmiikodési perspektivak, disszeminalas

Mind a magyar partner altal szervezett bilaterdlis projektzard konferencian (Gydr,
2011. november 22.), mind a bécsi multilateralis értékeld konferencian (2011. december 02-
03.) szoba keriilt a projekteredmények és a kialakult partneri kapcsolatok fenntarthatdosaga. A
bécsi taldlkozon késziilt jegyzOkonyv is rOgziti a fenntarthatdésagra vonatkozd
megallapitdsokat és megallapodasokat, idézziik: ,,A megbeszélés harmadik szakasza: a
fenntarthat6sagrol. A projekt partnerek felvazoltdk ebben a korben a projekt sajat
intézménylikre torténd kihatasat. Kihangsulyoztdk, hogy az EFRE éltal 1étrehozott projektek a
modszertar (know-how) terliletét gazdagitjadk és hogy a nyelvtanulas teriiletén kifejlesztett
kiilonb6zé kezdeményezések a projekt végeztével is tovabb miikodnek.” ,,A partnerek
biztositottak egymast, hogy a személyes kapcsolatot mindenképp tartjak az egylittmiikodés
érdekében és a régidkban torténd érdekes fejlesztésekrdl és rendezvényekrdl a jovében
egymast tajékoztatjak.” (EdTWIN projekt beszamoloi 2008-2011)

Konkrétabban fogalmazva elmondhatjuk, hogy a bécsi és magyar partnereken kiviil a
multilateralis projektben a cseh €s a szlovak partnerek kozosen értékeltek a haroméves
hataron atnyuld projektet. A partnerek kiilonb6zé modon szdmoltak be a projekt folyamatair6l
¢s eredményeirdl. Projektiinket a nagyszdmu résztvevd intenziv interakcidinak
eredményeképpen talaloan ,,Friedensprojekt” = békeprojektnek is nevezhetjiik a CENTROPE
régidban, amelyre mar a 2014-2020 kozotti idészakra megfogalmazott Eurdpai Bizottsag
Duna-stratégia is reflektal. Természetesen a szépszamu targyiasult eredmények (kiadvanyok,
fotogylijtemények) is alatdmasztjak a projekt hozadékat.

A projekt hivatalosan december 31-én befejez6dott, azaz a finanszirozo forrast eddig
lehetett igénybe venni. Feladatok azonban bdven maradnak, amelyek elsésorban a
projekteredmények ¢és produktumok hazai ¢és - lehetdség szerinti hataron atnytlo-
disszeminélasara iranyulnak. fgy hazai konferenciakon és periodikikban kézzé szeretnénk
tenni tapasztalatainkat, eredményeinket. Mar az sz folyaman bemutattuk né¢hany féorumon
(pl. a Széchenyi Egyetem konferenciajan, a MANYE kongresszuson, DUFU — némettanarok
folydirata 2011-es szamdban), a Modern Nyelvoktatds tavaszi szamaban is megjelent egy
elemz6 tanulmany a projekt tapasztalatirol, valamint meghivasunk van a Goethe Intézet
kovetkezo iilésére is.



A projekt fenntarthatésdgat minden bizonnyal befolyasoljak a résztvevokben rogziilt
pozitiv emlékek, tapasztalatok, szép élmények ¢€s a hozzajuk kapcsolddo érzések. Remélhetd,
hogy a hosszabb —rovidebb idejl talalkozasok, programok vagy egylittmiikodések kelléen
er6s alapot jelentenek ahhoz, hogy az egymasra talalt partnerek —jollehet mas keretek kozott —
de keresik a lehetdséget tovabbi projektbeli egyiittmiikodésre, a ,,best practice” tapasztalatok
tovabborokitésére. Egy ilyen példa lehet az Magyar Tudoméanyos Akadémia Veszprémi
Teriileti (VEAB) Neveléstudomanyi Szakbizottsaga keretén beliil 2001-ben megalakult az
Inter-, és Multikulturalis Nevelési Munkabizottsag, (titkdra: Gorcsné Dr. Muzsai Viktoéria),
amely lehetdvé teszi, hogy tervezett és szervezett keretek kozott folytassuk a projektiinkben
kialakitott modellek €s kapcsolatok tovabbi mukodését.

Osszegzés

Az EdTWIN projekt révén a regionalis kapcsolatépités elsé mérfoldkoveit leraktuk -
illeszkedve a CENTROPE régi6 alapkoncepcidjahoz, miszerint a hatdr menti régiot kell
fejleszteniink, kiakndzva a nyelvi, kulturalis soksziniiséget tovabba a gazdasagi, tarsadalmi
adottsagokat. Ahhoz, hogy az elébb megfogalmazott elv kézzelfoghato legyen,
gyakorlatkozponta egylittmiikodések kellenek, az EdATWIN ezt szem el6tt tartva valt a ,,cross-
border” kezdeményezések egyik mintaprojektjévé. A 2014-2020 kozott unids finanszirozasi
id6szak eldkészitése mar zajlik, kulcsfontossagu a szakmai és tarsadalmi egyeztetéseken valo
aktiv részvételiink és a folyamatos kapcsolatépités, kommunikacié meglévd és potencidlis
projektpartnerekkel. Az Eurdpai Bizottsdg szandékai szerint az FEurdpai Tertileti
Egyiittmikddések (ETE) finanszirozasi aranya emelkedni fog, ami szintén bizonyitja az ilyen
jellegli projektek 1étjogosultsagat. Az ETE projektek, bar csekélyebb pénziigyi hattérrel
rendelkeznek, és esetenként bonyolultabb adminisztracidval, eljarasrenddel birnak, mint az
un. operativ programok, de mindenképpen hozzaadott értékiik van, hiszen irdnyt mutatnak és
kapcsolatokat épitenek. Fontos hangsulyozni azonban, hogy a projektek esetében nem
elegendd a tarsadalmi, politikai elkdtelezettség, hanem tobb szakmai tdmogatasra,
ntutoralasra” van sziikség, hogy megfelelé mddon reagalhassunk az uj periddus kihivasaira.
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